LUISA FERNANDA JIMÉNEZ LARA
CC 52’862.399 de Bogotá

Fecha de Nacimiento: Junio 19 de 1981

Dirección: Calle 112 # 1 – 18, Apto 601

Teléfono: 6 19 11 56

Celular: 310 8064702

Correo electrónico: luisajila@yahoo.com
PERFIL

Mi misión: el liderazgo. Me caracterizo por ser una persona responsable, emprendedora y dinámica. Me adapto fácilmente a cualquier situación, soy recursiva y práctica, puedo trabajar bajo presión y en equipo. Poseo facilidad para escribir y para comunicarme e interactuar con cualquier clase de público. 

Conservando ante todo el compromiso, mi meta es reforzar la comunicación interna y externa de la empresa y sus relaciones con diferentes audiencias, mediante estrategias que favorezcan el clima organizacional de ésta, consolidando una cultura empresarial firme que no sólo refleje los valores que cada integrante del equipo aporta, sino también, una verdadera identidad corporativa: quiénes somos y para dónde vamos.
Me considero apta para cargos que involucren las relaciones públicas, la cultura y clima organizacional y en general el manejo de la imagen corporativa de una empresa. Con mi acción comunicativa soy capaz de contribuir con la búsqueda de la verdad y el bien común en las comunidades y las organizaciones. 

EXPERIENCIA LABORAL

Práctica profesional   (diciembre de 2005 – junio de 2006)
-La realicé en Yanbal de Colombia S.A, donde desempeñé las siguientes funciones:
· Manejo de la comunicación interna y externa de la empresa

· Organización y coordinación de eventos

· Pre- producción, producción y pos- producción del noticiero mensual de la compañía que va encaminado a informar todas las actividades tanto internas como externas relacionadas con la empresa.

· Coordinación de actividades y concursos para los empleados con el fin de mejorar el clima y la cultura organizacional.

· Logística de eventos internos de carácter deportivo, cultural, recreativo, etc.

· Correctora de estilo de la Cartilla Yanbal.

· Fotografía Cartilla Yanbal

· Redacción de boletines

· Realización de videos corporativos para capacitar personal de la empresa (consultoras de venta directa).

· Realización de encuestas de bienestar para medir la satisfacción de los colaboradores en la empresa. 
· Redacción de manuales internos.
· Actualización de carteleras con información general de interés para cada colaborador. 
· Despliegue de campaña publicitaria y logística para la fundación del nuevo club para jóvenes hijos de los colaboradores: Yanbal Teen Club.
· Apoyo en la capacitación de Consultoras y Directoras con respecto al manejo de la imagen y la comunicación verbal y no verbal ante la audiencia. 
Práctica Social   (junio de 2005 – noviembre de 2005)
- La realicé en el Área de Comunicaciones de la Facultad de Medicina de la Universidad de la Sabana, donde desempeñé las siguientes funciones: 

· Creación de la página Web oficial de la facultad. 
· Liderazgo en la selección y manejo de la información publicada. 
· Análisis de la calidad informativa dentro de la facultad. 
· Edición y Redacción de la información publicada.  
· Contribución al diseño de la Página Web (fotografías, colores, forma y fondo).
· Trabajo investigativo de campo para la redacción de notas (interacción con personal de la facultad, encuestas y entrevistas.
Otros:

- Traffic Studio   (abril de 2006)
Funciones y logros:
· Presentación de video institucional de maestrías de Facultad de Ingeniería de la Universidad de Los Andes.  
· Grabaciòn de voz en off para diferentes segmentos del video. 
- New Models & Casting y Protocolo  (Enero de 2001 - Abril de 2006)
Funciones y logros:
· Supersuplex (comercial - enero 2001)
· Supersuplex (comercial - febrero 2002) 
· Bellsouth (fotografía y comercial - julio 2002)
· Jugos Hit (comercial - abril 2003)
· Fotografías para nueva revista universitaria, VIA U, del periódico El Tiempo (abril de 2006). 

· Protocolo Bancolombia (octubre 2002) 
· Protocolo Cigarrillos Green (diciembre 2002)
·  Protocolo Unilever-Shampoo Sedal (junio 2003). 


LOGROS DE CARRERA
- Nominación Premios a la Excelencia Universidad de la Sabana: Trabajo de comunicación para el desarrollo-comunidades pandilleras de Barrancas -2005

- Nominación Premios a la Excelencia Universidad de la Sabana: Trabajo de Nuevos Medios – Página Web nuevas tecnologías - 2005
- Nominación Premios a la Excelencia Universidad de la Sabana: video de televisión – reportaje “El que las hace las paga” - 2005
ESTUDIOS UNIVERSITARIOS

2000 -CESA – Administración de Empresas

2001 - Universidad de La Sabana - Comunicación Social y Periodismo 

Promedio Acumulado en la carrera: 4.0 sobre 5.0 
FORMACIÓN EDUCATIVA

PRIMARIOS Y SECUNDARIOS:  

1986 – 1997 Colegio La Candelaria 

1997 – 1999 Colegio Iragua – Bachiller

OTROS ESTUDIOS
	Universidad de La Sabana
Visita Empresarial Cali-Colombia
Octubre de 2004 



	

	Compuclub
Curso de manejo de Office
Enero de 2001 



	Buckswood School-Inglaterra
Curso de Inglés Intensivo
Agosto de 1997 




MANEJO DE SISTEMAS

Programas de diseño como Flash, Corell, Fireworks, Freehand, Dreamweaver y todos los programas de Office. 
MANEJO DE IDIOMAS

Inglés: Reading: 100%, Speaking: 90%, Listening: 100%, Writing: 90%
REFERENCIAS LABORALES

- Ricardo Acosta

Coordinador de Calidad

Facultad de Medicina – Universidad de la Sabana

Celular: 300 204 75 51

-  Joaquín González

Jefe Área de Bienestar 

Yanbal de Colombia S.A.

Tel: 6446400 

- Jarik Angulo

Publicista 

New Models

Teléfono Oficina: 4 80 89 17

- Alba Cardona

Administradora de Empresas

Celular: 311 481 56 07

REFERENCIAS PERSONALES

- Cesar Jiménez Rojas

Ing. Electrónico 

Teledifusión S.A.

Teléfono Oficina: 3 13 63 13

- Maria Alejandra Chávez

Administradora de empresas - CESA

Teléfono: 6 24 10 23

- Álvaro Camacho

Estudiante U. Externado de Colombia

Noveno semestre-Administración de empresas

Teléfono: 2 57 13 17

